
Studio&Pratica

Con il contributo scientifico di 

organizzano i corsi

Percorsi formativi
per i collaboratori dello Studio professionale

e del Personale di Azienda

La mensilizzazione
dei flussi retributivi da inviare all’INPS



Studio&Studio&Pratica è il nuovo servizio ideato dalla Zucchetti per 
offrire percorsi formativi per i collaboratori dello Studio profes-
sionale e del Personale di Azienda.

Destinatari
Addetti all'amministrazione del Personale presso studi professionali, aziende, centri elaborazione dati 
e associazioni di categoria.

Metodologia
Le problematiche di maggiore attualità vengono illustrate in chiave operativa, con costante riferimento 
agli adempimenti e alle scadenze.

Chiarezza e sintesi, tempestività in rapporto agli adempimenti ed efficacia pratica, sono i vantaggi 
concreti offerti da Studio&Pratica.

La formazione si traduce da subito in applicazione pratica, grazie agli strumenti operativi forniti ai 
partecipanti (checklist operative, sintesi, fac-simili della modulistica).

I punti di forza
I corsi di Studio&Pratica  assicurano:
• sviluppo delle competenze dei collaboratori dello Studio e del Personale di Azienda
• migliore utilizzo delle procedure Zucchetti
• disponibilità di materiale e strumenti operativi.

Documentazione
Ai partecipanti verrà consegnata una ricca ed esaustiva documentazione, consistente in:
• un volume appositamente realizzato da Zucchetti FormaProf  
• casi pratici, sintesi e commenti

Articolazione delle giornate di studio
Studio&Pratica  propone una giornata di studio che si articola in due distinti interventi: 

• Mattina: i relatori, scelti tra professionisti qualificati, affrontano in modo chiaro e sintetico le principali 
novità di interesse, fornendo ampi riscontri pratici

• Pomeriggio: esperti Zucchetti illustrano le funzionalità del software utilizzato dallo Studio/Azienda, 
fornendo tutte le informazioni utili a gestire le problematiche proprie dell’attività

Modalità di iscrizione
La partecipazione al corso è gratuita e riservata ad un massimo di 2 persone per ogni 
Studio/Azienda. Le iscrizioni saranno accettate sino ad esaurimento dei posti disponibili, e comun-
que entro e non oltre 3 giorni lavorativi prima della data dell'evento.

Per informazioni, contattare



Pratica
Programma LA MENSILIZZAZIONE DEI FLUSSI RETRIBUTIVI

MATTINO
(dalle 10,00 alle 13,00):

I SOGGETTI TENUTI ALL’INVIO TELEMATICO 
DEI DATI MENSILIZZATI

• I datori di lavoro per i rapporti di lavoro dipen-
dente;

• I committenti per i contratti di lavoro a progetto 
e per le collaborazioni coordinate e continuative;

• Gli associanti in partecipazione;

• Le modalità di presentazione della denuncia 
telematica e l’osservanza dei termini.

IL CONTENUTO DEI CAMPI NELLA DENUNCIA 
RELATIVA AI LAVORATORI DIPENDENTI

• I dati identificativi del datore di lavoro e del 
lavoratore;

• Dati inerenti la retribuzione corrente e quella del 
mese precedente;

• I periodi contributivi da accreditare;

ANALISI DEL CONTENUTO DEI CAMPI NELLA 
DENUNCIA RELATIVA AI LAVORATORI ISCRITTI 
ALLA GESTIONE SPECIALE 

• I campi interessati ai co.co.co. e alle co.co.pro.

• La gestione dei campi relativa agli associanti in 
partecipazione

• Le novità nella prossima compilazione del cud 
e del mod.770

POMERIGGIO
(dalle 14,30 alle 18,00):

LA GESTIONE DELLA MENSILIZZAZIONE 
SVILUPPATA NEI PROGRAMMI ZUCCHETTI 
PAGHE 1 E PAGHE 2

• anagrafiche ditta e dipendente

• gestione eventi INPS

• calcolo della retribuzione da accreditare

• produzione dati dipendenti

• produzione dati collaboratori

Ancona 14 aprile 2005 


